
 
 
 

Die Katholische Kirchengemeinde  
St. Maria Magdalena Geldern  

sucht zum 01.02.2025 eine  
 

Büchereileitung (m/w/d)  
 

mit einem unbefristeten wöchentlichen Beschäftigungsumfang von 39,0 Stunden.  
Die Öffentliche Bücherei Geldern ist eine Bildungs- und Kultureinrichtung der Katholischen 
Kirchengemeinde St. Maria Magdalena Geldern und der Stadt Geldern. Sie übernimmt in 
Geldern die Aufgabe einer Stadtbücherei und bietet einen Zugang zu aktuellen, vielfältigen 
Medien und Informationen und versteht sich als Ort der Begegnung von verschiedenen 
Altersgruppen.  
 
 Ihr Aufgabenschwerpunkt: 

 Leitung der Bücherei und Organisation des bibliothekarischen, technischen und 
verwaltungsmäßigen Dienstbetriebs incl. Personalführung für das haupt-, neben- und 
ehrenamtliche Bücherei-Team 

 Steuerung der fachlichen Entwicklung und Realisierung neuer 
Bibliotheksdienstleistungen  

 Verantwortlichkeit für den Etat und Fortführung der konzeptionellen Entwicklung und 
der strukturellen Planung der Stadtbücherei 

 Kooperationen mit öffentlichen und privaten Kultur- und Bildungseinrichtungen des 
Einzugsgebietes 

 Weiterführung und Umsetzung von analogen und digitalen Veranstaltungs- und 
Vermittlungsformaten für vielfältige Zielgruppen zur Förderung von Lese-, 
Informations- und Medienkompetenz 

 Erstellung von bibliotheks- und mediendidaktischen Materialien 
 Kundenservice, Auskunfts- und Beratungstätigkeit 
 Zielgruppenorientierte Bibliotheksführungen und Benutzerschulungen 

 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium als Dipl.-Bibliothekar*in (FH) oder vergleichbare 
Qualifikation 

 Ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie Freude am Umgang 
mit unterschiedlichen Nutzergruppen 

 Fundierte Kenntnisse der Bibliotheks- und Medienpädagogik 
 Kreativität und eine selbständige Arbeitsweise, Kenntnisse der Öffentlichkeitsarbeit 
 Kompetenz im Umgang mit digitalen Anwendungen und Endgeräten, modernen 

Informations- und Kommunikationstechniken sowie Social Media 
 Innovationsfreude und Offenheit gegenüber aktuellen Entwicklungen im 

Bibliothekswesen (Apps, Gaming, Maker-Space, Coding und Robotik) 
 Ein hohes Maß an Eigeninitiative und Organisationsgeschick, Teamfähigkeit und 

Belastbarkeit 
 Aufgeschlossenheit gegenüber neuen Anforderungen und Bereitschaft zur Fortbildung 
 Flexibilität sowie die Bereitschaft, die wöchentliche Arbeitszeit kundenorientiert zu 

gestalten (Samstags- und Sonntagsdienste, Veranstaltungen) 
 Eine positive Einstellung und Identifikation mit den Werten und Zielvorstellungen 

unserer Einrichtung und der Kath. Kirche 
  



Wir bieten Ihnen: 
 Flexible Arbeitszeitgestaltung in Abhängigkeit von den Öffnungszeiten der Bücherei 
 Weiter- und Fortbildungsmöglichkeiten 
 Ein interessantes, abwechslungsreiches und anspruchsvolles Betätigungsfeld 
 Mitarbeit in einem engagierten Team von Haupt- und Ehrenamtlichen 
 eine Vergütung und Sozialleistungen nach EG 10 KAVO (Kirchliche Arbeits- und 

Vergütungsordnung – vergleichbar TVöD) soweit die persönlichen Voraussetzungen 
vorliegen 

 eine betriebliche Altersversorgung  
 Nutzung von Lebensarbeitszeitkonten  
 Teilnahme am JobRad-Leasing. 

 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Personen sind ausdrücklich erwünscht.  
 
Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen sowie einem pfarramtlichen Zeugnis 
-gerne auch im PDF-Format per E-Mail- richten Sie bitte bis zum 08.12.2024 an Herrn 
Pfarrer Arndt Thielen, Katholische Kirchengemeinde St. Maria Magdalena Geldern, 
Karmeliterstraße 12, 47608 Geldern oder per E-Mail an: thielen-a@bistum-muenster.de. Für 
Fragen steht Ihnen auch gerne die derzeitige Leiterin der Bücherei, Frau Daniela Verhoeven, 
unter 02831-4506 zur Verfügung. 


