
 
 

Die Katholische Kirchengemeinde St. Maria Magdalena Geldern 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Kita St. Antonius  in 
Geldern-Pont eine 
 

 
Wir bieten Ihnen:  
 

• eine unbefristete Stelle bei einem Arbeitgeber, dem Ihr Wohlergehen wichtig ist     

• eine Kita im Verbund, in der bis zu 45 Kinder im Alter von 2-6 Jahren im Grup-
pentyp I und III auch inklusiv betreut und begleitet werden 

• ein engagiertes, kollegiales und kompetentes Team 

• eine attraktive Einrichtung 

• leistungsgerechte Vergütung nach KAVO - vergleichbar TVöD SuE - und kirchli-
che Zusatzversorgung sowie jährliche Sonderzahlungen 

• individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und ein unterstützendes kolle-
giales Netzwerk des Kita-Verbundes   

• Teilnahme am JobRad-Leasing nach Beendigung der Probezeit 

• Lebensarbeitszeitkonten 
 
Wir wünschen uns von Ihnen: 

• eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher/in oder 
eine vergleichbare Qualifikation mit pädagogischer Berufserfahrung inkl. Füh-
rungserfahrung   

• die Weiterentwicklung und Umsetzung des Einrichtungskonzepts sowie des Qua-
litätsmanagements  

• Personalführungskompetenz mit selbständiger und strukturierter Arbeitsweise  

• EDV-Kenntnisse (Kita-PLUS, Excel, Word)  

• professionelle Zusammenarbeit mit Eltern, Behörden, der Pfarrei und der Ver-
bundleitung sowie Netzwerk- und Sozialraumarbeit  

• eine positive Einstellung zum religionspädagogischen Auftrag der Einrichtung 
 

 
 
 
 
 
 
 

Sind sie neugierig? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  

Diese richten Sie bitte an die Verbundleitung Frau Elke Neuhaus, Kirchstraße 9, 47608 Geldern oder gerne 
auch per E-Mail als ein PDF-Dokument an 

neuhaus-e@bistum–muenster.de. 
 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Neuhaus unter der Telefonnr. 02831/1338100 gerne zur Verfügung. 
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